TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
2013 Faaliyet Yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi’na Davet

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili glindemi gorisip karara baglamak tzere, 27
Mayis 2014 Sali glini saat 12.00’de, Tirk Telekomiinikasyon A.S. Genel Mudirlik Kaltir Merkezi,
Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler, Ankara adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tuirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 tincl fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30 uncu maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na
katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini istemeyen ve bu
nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gorilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul
Toplantisi'na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat
etmeleri ve en gec¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini engelleyen “kisitlamanin” kaldiriimasi
gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, ilgili Yonetmelik ve Teblig
kapsamindaki yuakimldklerini yerine getirebilmeleri icin MKK’dan, Sirketimizin
www.ttyatirimciiliskileri.com.tr internet sitesinden veya internet sitesinde yer alan iletisim

adreslerinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Nama vyazili hisse sahiplerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 414. madde hiikmi geregince isbu olagan
genel kurul toplanti davetiyesi ayrica iadeli taahhtli mektup ile bildirilecektir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yakamlultkleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini internet sitemizde ilan edilen 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 Tebligi’'nde 6ngérilen hususlari
da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini, yabanci uyruklu ortaklarimizin ise,
vekaletnamelerinin noter onayh Tiirkce terciimelerini en ge¢ 23 Mayis 2014 Cuma ginli mesai
bitimine kadar Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.

Toplantiya katilacak ortaklarimizin veya yukaridaki paragraf uyarinca usulline uygun olarak
yetkilendirecekleri temsilcilerinin, asagidaki belgeleri toplanti tarihinde vyanlarinda hazir
bulundurmalari zorunludur:

> Kimlik Belgesi,

» Gergek ve Tuzel Kisi ortaklarimizin temsille gérevlendirdikleri kisiye ait, ekteki 6rnege uygun
olarak hazirlanmis yetki belgeleri (vekaletname),

» Yabanci uyruklu ortaklarimizi temsil edecek kisiye ait yetki belgelerinin (vekaletname) ve
pasaport kopyalarinin noter onayli Tlrkge terciimeleri.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan bir vekilin herhangi bir
vekaletname ibraz etmesi gerekmemektedir.


http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Glindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hikimleri sakh olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi kullanilacaktir.

Sayin hisse senedi sahiplerinin bilgi edinmeleri ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica
olunur.

Not: Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama vyazili olarak ihra¢ edilmis olup da,
borsada islem goren pay sahiplerine ayrica taahhiitlii mektupla bildirim yapilmayacaktir.

TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
27.05.2014 TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2013 YILI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

1. Acilis ve Toplanti Baskanlik Divaninin Segilmesi;

2. Genel Kurul Toplanti tutanagi ve Hazir Bulunanlar Listesinin imzalanmasi hususunda Toplanti
Baskanlik Divanina yetki verilmesi,

3. 2013 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi;

4, 2013 faaliyet yilina iliskin Denetim Kurulu raporunun okunmasi;

5. 2013 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetlerinin okunmasi;

6. 2013 faaliyet yili bilango ve kar-zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki;

7. Yonetim Kurulu Gyelerinin, Sirketin 2013 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri;

8. istifa Nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu Uyeliklerine Yénetim Kurulu Tarafindan gegici olarak

yapilan secimlerin Turk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca ve ayni sartlarla secim
tarihinden itibaren gegerli olmak Uzere Genel Kurulun onayina sunulmasi, segilen lyelerin
dyelik sifatlarinin secim tarihinden itibaren Yonetim Kurulu’nun kalan goérev siiresi boyunca
gecerli olmak lizere tasdiki;

9. istifa nedeniyle bosalan Denetim Kurulu Uyeligine, Denetim Kurulu tarafindan gegici olarak
yapilan segimin, Sirketimiz Esas S6zlesmesinin 16. maddesi uyarinca ve ayni sartlarla, seg¢im
tarihinden itibaren gecerli olmak lzere, Genel Kurul'un onayina sunulmasi, segilen Gyenin
dyelik sifatinin, secim tarihinden itibaren Denetim Kurulu’nun kalan gorev siiresi boyunca
gecerli olmak lizere tasdiki;

10. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin tespit edilmesi;
11. Denetim Kurulu Uyelerinin Gcretlerinin tespit edilmesi;
12. 2013 yili karinin dagitimi hususunda Yonetim Kurulu’'nun teklifinin gorusilerek karara

baglanmasi;

13. Kamu GoOzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi’'nin 26. Maddesi, Tirk Ticaret Kanunu’nun 399. maddesi ile Sirket ana
sozlesmesinin 17/A maddesi geregince, 2014 yil faaliyet ve hesaplarini incelemek tizere Akis
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (KPMG Tirkiye) ile imzalanan
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Bagimsiz Denetim Sozlesmesinin Genel Kurul’un onayina sunulmasi;

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirketin bagis ve yardimlara iligkin olusturulan politikanin
Genel Kurul’'un onayina sunulmasi;

2013 yili icinde yapilan bagis ve yardimlar hususunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Kar Payi Tebligi degisikligi nedeniyle belirlenen kar dagitim politikasinin Genel Kurul'un
onayina sunulmasi;

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Bagimsiz Denetim Kurulusunun, mali tablolarin ve diger
raporlarin standartlara uygunlugu, bilgilerin dogrulugu ve dirustligi, kendisinin ve kendi
istiraklerinin, sirketimize ve istiraklerine ya da bagh ortakliklarina verdigi hizmetlerde
bagimsizligini etkileyen bir husus olmadigi konusunda yazili agiklamasinin okunmasi;

Genel Kurul'a Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun 11-17.1 sayili tebliginin 9. ve 10. maddeleri
uyarinca 2013 vyili icinde iliskili taraflarla yapilan islemlerin degerlemesi hakkinda bilgi
verilmesi;

Sirketin 2013 yilinda 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis
olduklari gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Ozel Durumlar Tebligi geregince hazirlanan Sirket Bilgilendirme Politikasi’nin Genel Kurul’un
bilgisine sunulmasi;

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler igin
belirlenen “Ucretlendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayih Teblig geregi, Yonetim kontrolini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin; Sirket veya bagl
ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin
veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is turtinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girmesi ile ilgili olarak 2013 faaliyet yili icerisinde gerceklestirilen islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Kurumsal Yonetim tebligi geregince, Sirketimizin ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap
doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde planladigi sirket faaliyetlerini
onemli olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin
gerekgeleri hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi;

Sirketimizin ve bagli ortakliklarinin bir sonraki olagan genel kurula kadar gergeklestirecegi her

kadar alimlar i¢in Yonetim Kurulu'nun ve/veya Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirilecek
kisi/kisilerin gorevlendirilmesi hususunun gorisilmesi ve oylanmasi;

S6z konusu satin alimlarla ilgili olarak, gerektiginde 6zel amach sirket(ler) kurma yetkisinin
Yonetim Kurulu'na verilmesi hususunun gorusilmesi ve oylanmasi;



26.

27.

Yoénetim Kurulu Gyelerine, Sirketin konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari veya bu cesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregi izin
verilmesi hakkinda karar verilmesi;

Dilekler ve Kapanis.



2013 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI VEKALETNAME ORNEGI

TURK TELEKOMUNIKASYON A.S. GENEL KURUL BASKANLIGI’'NA

Tirk Telekominikasyon A.S.'nin 27 Mayis 2014 Sali giinii, saat 12:00’de, Tirk Telekominikasyon A.S.
Genel Midiirliik Kiltiir Merkezi, Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler, Ankara adresinde yapilacak
2013 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda asagida belirttigim gorusler dogrultusunda bizi/beni
temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak lzere Sn.
................................................ "1 vekil tayin ediyorum.

A) TEMSIL BELGESININ KAPSAMI

a) Vekil, tim glindem maddeleri i¢in kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri icin oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

c) Vekil, Sirket yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya cikabilecek diger konularda vekil, asagidaki talimatlar dogrultusunda oy
kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa vekil oyunu serbestce kullanir.)

Talimatlar: (Ozel talimatlar yazilir.)

B) ORTAGIN SAHiP OLDUGU HiSSE SENEDINiN

a) Adedi ve Nominal Degeri : ............. adet olup ......... TL nominal degerlidir.
b) Oyda imtiyazi Olup Olmadig:

c) Hamiline/Nama Yazili Oldugu:

ORTAGIN:

ADI ve SOYADI veya UNVANI:

IMZASI:

ADRESI:

NOT:

1- (A) béliminde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi segilir. A bélimiinde yer alan (b)
ve (d) sikki icin acik talimat verilmesi gerekir.

2- Vekaletnameyi verenin, vekaletnamedeki imzasini noterden tasdik ettirmesi gerekmektedir.

3- Yabanci uyruklu ortaklarimizin, dlzenleyecekleri vekaletnamelerin noter onayli Tirkge
terciimelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.



