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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
28.05.2013 TARIHINDE YAPILACAK OLAN 2012 YILI OLAGAN
GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI

Acihs ve Toplanti Baskanlik Divaninin Secilmesi;

Genel Kurul Toplanti tutanagi ve Hazirun cetvelinin imzalanmasi hususunda Baskanlik Divanina
yetki verilmesi,

2012 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi;

2012 faaliyet yilina iliskin Denetim Kurulu raporunun okunmasi;

2012 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Sirketi rapor 6zetlerinin okunmasi;

2012 faaliyet yili bilango ve kar-zarar hesaplarinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki;
Yonetim Kurulu Gyelerinin, Sirketin 2012 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri;
Denetim Kurulu tyelerinin, Sirketin 2012 yil faaliyet ve islemlerinden dolayi ibra edilmeleri;

Sirketimiz ana s6zlesmesinin 16. maddesi geregince, 31.03.2013 tarihi itibariyle gérevleri sona eren
Denetim Kurulu tyeleri yerine, Denetim Kurulu Gyelerinin se¢imi, gérev siirelerinin, ticret ve huzur
haklarinin tespiti;

istifa Nedeniyle bosalan Yénetim Kurulu Uyeliklerine Yénetim Kurulu Tarafindan gegici olarak
yapilan secimlerin Tlrk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca ve ayni sartlarla seg¢im
tarihinden itibaren gecerli olmak (izere Genel Kurulun onayina sunulmasi, segilen Gyelerin tyelik
sifatlarinin segim tarihinden itibaren Yonetim Kurulu’nun kalan gérev siiresi boyunca gecerli olmak
lizere tasdiki;

Yonetim Kurulu Gyelerinin Ucretlerinin tespit edilmesi;
2012 yili karinin dagitimi hususunda Yénetim Kurulu’nun teklifinin gorusilerek karara baglanmasi;

Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Dis Denetleme
Hakkindaki Yonetmelik’in 14. Maddesi, Tirk Ticaret Kanunu’'nun 399. maddesi ile Sirket ana
sozlesmesinin 17/A maddesi geregince, 2013 yili faaliyet ve hesaplarini incelemek tzere Sirketin
Bagimsiz Denetleme Kurulusu Gliney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. ile s6zlesme imzalanmasi
hususunun karara baglanmasi;

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Sirketin bagis ve yardimlara iliskin olusturulan politikanin
Genel Kurul’un onayina sunulmasi;

Yonetim Kurulunca hazirlanan Sirketin Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usullerine iliskin kurallar
iceren i¢ Yénergenin okunmasi, miizakeresi;
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6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu uyarinca; Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Glimrik ve Ticaret
Bakanligi’'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile; Sirketimiz Ana Sozlesmesi'nin “Yonetim
Kurulu Uyelerinin Nitelik Ve Sartlari” bashkli 9. maddesi, “Bagimsiz Denetim Kurulusu” baslikli
17/A maddesi, “Genel Kurul” baslikli 18. maddesinin tadiline iliskin tadil tasarisinin onaylanmasi;

2012yili icinde yapilan bagis ve yardimlar hususunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;
Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Hissedarlarin kar dagitim politikasi hakkinda bilgilendirilmesi;

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Bagimsiz Denetim Kurulusunun, mali tablolarin ve diger
raporlarin standartlara uygunlugu, bilgilerin dogrulugu ve durastlGgl, kendisinin ve kendi
istiraklerinin, sirketimize ve istiraklerine ya da bagli ortakliklarina verdigi hizmetlerde bagimsizligini
etkileyen bir husus olmadigl konusunda yazili agiklamasinin okunmasi;

Genel Kurul'a Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Seri IV No:41 sayih tebliginin 5. maddesi uyarinca 2012
yili iginde iliskili taraflarla yapilan islemler ve degerlemesi hakkinda bilgi verilmesi;

Sirketin 2012 yilinda 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis
olduklari gelir veya menfaat hususunda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticiler icin belirlenen
“Ucretlendirme Politikasi” hakkinda ortaklara bilgi verilmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri IV No:63 sayili Teblig geregi, Yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, Ust dizey yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarin;Sirket veya bagli ortakliklari ile gikar ¢atismasina neden
olabilecek onemli nitelikte islem yapabilmeleri ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme
konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapabilmeleri veya ayni tir
ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girebilmeleri ile ilgili olarak
2012 faaliyet yili igerisinde gergeklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi;

Sirketimizin ve bagl ortakliklarinin bir sonraki olagan genel kurula kadar gerceklestirecegi her tirli
sirket satin alimlarinin her birisi icin ayri ayri gecerli olmak (izere 300 milyon Euro'ya kadar alimlar
icin Yonetim Kurulu'nun ve/veya Yonetim Kurulu tarafindan vyetkilendirilecekkisi/kisilerin
gorevlendirilmesi hususunun gorisiilmesi ve oylanmasi;

S6z konusu satin ahmlarla ilgili olarak, gerektiginde 6zel amach sirket(ler) kurma yetkisinin
Yonetim Kurulu'na verilmesi hususunun goriisiilmesi ve oylanmasi;

Yonetim Kurulu Gyelerine, Sirketin konusuna giren veya girmeyen isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari veya bu cesit isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri
hususunda Tirk Ticaret Kanunu’nun395. ve 396. maddelerigeregi izin verilmesi hakkinda karar
verilmesi;

Dilekler ve Kapanis.



